UMOWA O PRACE v

CHECKLISTA

Czy zgadza sie stanowisko | miejsce
pracy?

Czy wiesz, ile wynosi tygodniowy czas
pracy?

Czy masz jasno opisane wynagrodzenie |
dodatki?

Czy rozumiesz Probezeit i
Kindigungsfrist?

Czy umowa odsyta do regulaminéw — |
czy je widziatas?




